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Lagebericht fir das Geschaftsjahr 2011

Wirtschaftliches Umfeld

Die Tochterunternehmen der SMT Scharf AG entwickeln, bauen und warten Transportausris-
tungen fir den Berg- und Tunnelbau sowie damit verwandte Produkte. Hauptprodukt sind
entgleisungssichere Bahnsysteme, die weltweit vor allem in Steinkohlebergwerken sowie beim
Abbau von Gold, Platin und anderen Erzen unter Tage eingesetzt werden. Sie transportieren
dort Material und Personal bis zu einer Nutzlast von 45 Tonnen auf Strecken mit Steigungen bis
zu 35 Grad. Weitere wesentliche Produkte sind Teilschnittmaschinen, Ausristungen fir den
Streckenausbau und Sessellifte.

Darum ist die weltweite Nachfrage nach Rohstoffen der wichtigste Einflussfaktor fir das
Geschaft der Unternehmen der SMT Scharf Gruppe. Der Steinkohlebergbau bestimmt den
gréBten Teil der Umsatzerlése. Im Durchschnitt der Geschéftsjahre 2009 bis 2011 entfielen
75 % der Umsatzerlése auf Steinkohlebergwerke, 19 % auf Gold- und Platinbergwerke und 6 %
auf sonstige Bergwerke sowie den Tunnelbau.

Ahnlich wie im Jahr zuvor stieg die Kohleproduktion in den einzelnen Markten der Unternehmen
der SMT Scharf Gruppe 2011 in allen Landern mit Ausnahme Deutschlands und Polens. Der
Zuwachs betrug nach vorlaufigen Zahlen in China rund 11 % (Vorjahr 8 %), in Russland rund
4 % (Vorjahr 7 %) und in der Ukraine rund 10 % (Vorjahr 4 %). In Polen verringerte sich die
Produktion um rund 1 % nach einem Rickgang um 3 % ein Jahr zuvor. In Deutschland lauft der
Steinkohlebergbau aufgrund der im internationalen Vergleich unglnstigen Kostensituation bis
2018 schrittweise aus.

Die Preise fir Steinkohle bewegten sich im Jahresverlauf 2011 auf einem durchweg hohen
Niveau. Der von der McCloskey Group erhobene Steam Coal Marker Price stieg von Dezember
2010 bis Mai 2011 um rund 8 %, fiel dann jedoch und lag im Dezember 2011 um rund 5 % unter
dem Vorjahreswert. Der Preis flir Rohdl der Sorte Brent stand dagegen im Dezember 2011 rund
18 % hodher als ein Jahr zuvor.

Die Wechselkurse der fir die Unternehmen der SMT Scharf Gruppe wichtigsten Wahrungen
entwickelten sich im Jahresverlauf uneinheitlich. Der Polnische Zloty als Heimatwahrung von
zwei Wettbewerbern wertete zwischen Dezember 2010 und Dezember 2011 um 12,0 %
gegeniber dem Euro ab. Der Wechselkurs der Tschechischen Krone als Heimatwéahrung von
drei weiteren Wettbewerbern veranderte sich dagegen nur geringflgig. Hier betrug die
Abwertung gegenlber dem Euro von Dezember 2010 bis Dezember 2011 nur 1,4 %.

Auch gegenlber den Wéahrungen der Hauptabnehmerlander entwickelte sich der Wechselkurs
des Euro uneinheitlich, nachdem er im Verlauf des Vorjahrs gegeniber dem Chinesischen
Yuan, dem Russischen Rubel und dem Sildafrikanischen Rand abgewertet hatte. Im
Jahresverlauf 2011 setzte sich diese Tendenz nur gegeniber dem Chinesischen Yuan fort.
Dessen Wechselkurs zum Euro lag im Dezember 2011 verglichen mit dem gleichen Monat des
Vorjahrs um 4,9 % héher. Im gleichen Zeitraum wertete der Russische Rubel um 2,0 % und der
Sudafrikanische Rand um 19,6 % gegentiber dem Euro ab. Auf Basis der Jahresdurchschnitts-
kurse 2010 bzw. 2011 fielen diese Entwicklungen geringer aus, weil der Uberwiegende Teil der
Auf- bzw. Abwertungsbewegungen in die zweite Jahreshalfte 2011 fiel.

Aus heutiger Sicht ist es Uberwiegend wahrscheinlich, dass die Rohstoffnachfrage und die
Investitionen der Bergwerke 2012 und in den kommenden Jahren weiter steigen werden.
Lander wie China, Russland, Ukraine oder Sidafrika haben mit ihrer weiteren wirtschaftlichen
Entwicklung einen steigenden Bedarf an Energie, Stahl und anderen Metallen. Daher bleiben
sie fur die Unternehmen der SMT Scharf Gruppe die Markte, aus denen auch in den folgenden
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Jahren die Hauptnachfrage stammen wird. Gleichzeitig bestehen nennenswerte Risiken, dass
ahnlich wie 2008 eine Rezession eintritt. Ausléser hierfir kdnnen insbesondere die wirtschaftli-
chen Ungleichgewichte in vielen Landern, die GbermaBige Verschuldung einiger Staaten und
politische Unstimmigkeiten Uber die Wechselkurse sein.

Das von SMT Scharf erwartete weitere Wachstum des internationalen Bergbaus wird
voraussichtlich dazu fihren, dass viele Bergwerkbetreiber auch zukinftig gezielt in Techniken
investieren werden, die ihre Produktivitdt steigern. In diesem Zusammenhang spielen die
Produkte der SMT Scharf Gruppe auf den Gebieten des Streckenvortriebs und der Materialver-
sorgung von Abbaubetrieben unter Tage eine bedeutende Rolle.

Personal

Die SMT Scharf AG hat kein eigenes operatives Geschaft, sondern ist Flihrungsholding der
Unternehmen der SMT Scharf Gruppe. Sie beschaftigt auBer den beiden Vorstandsmitgliedern
kein Personal.

Im Rahmen eines Belegschaftsaktienprogramms wurden im April 2011 insgesamt 4.620 Aktien
an Mitarbeiter der SMT Scharf Gruppe verduBert. Diese Aktien hatte die Gesellschaft im
Geschéftsjahr 2009 im Rahmen der Ermé&chtigung zum Erwerb eigener Aktien durch die
Hauptversammlung vom 23. April 2009 gekauft.

Vermégens-, Ertrags- und Finanzlage

Eigenkapital und besondere Rechtsverhaltnisse: Das gezeichnete Kapital der SMT Scharf AG
wurde im Rahmen des Bérsengangs im April 2007 gegen Bareinlagen auf 4.200 TEUR von
3.000 TEUR erhéht. Seither setzt es sich aus 4.200.000 auf den Inhaber lautenden nennwertlo-
sen Stammaktien mit einem rechnerischen Anteil am gezeichneten Kapital von je 1 EUR
zusammen. Zusatzlich besteht ein genehmigtes Kapital zur Ausgabe von insgesamt bis zu
2.100.000 weiteren Stammaktien. Der Vorstand kann hieraus mit Zustimmung des Aufsichtsrats
das gezeichnete Kapital der SMT Scharf AG bis zum 12. April 2016 erhéhen. Dabei kann das
Bezugsrecht der Aktionare ausgeschlossen werden. Daneben besteht ein bedingtes Kapital zur
Ausgabe von weiteren bis zu 2.100.000 Stammaktien. Die bedingte Kapitalerhéhung wird nur
insoweit durchgefihrt, wie entweder die Inhaber von Wandel- und/oder Optionsschuldver-
schreibungen und/oder von Genussrechten mit Umtausch- oder Bezugsrechten, die von der
Gesellschaft bis zum 22. April 2014 ausgegeben worden sind, von ihrem Umtausch- oder
Bezugsrecht Gebrauch machen oder die zur Wandlung verpflichteten Inhaber von Wandel-
und/oder Optionsschuldverschreibungen und/oder von Genussrechten mit Umtausch- oder
Bezugsrechten, die von der Gesellschaft bis zum 22. April 2014 ausgegeben worden sind, ihre
Pflicht zum Umtausch erflllen. Derzeit sind keine solchen Wertpapiere ausgegeben. Die
Hauptversammlung vom 14. April 2010 ermachtigte den Vorstand der Gesellschaft, bis zum
13. April 2015 bis zu 10 % des jeweils aktuellen Grundkapitals an eigenen Aktien zu erwerben.
Im Geschéftsjahr 2009 hatte die Gesellschaft im Rahmen der vorangehenden Erméachtigung
insgesamt 359.996 eigene Aktien (8,6 % des Grundkapitals) erworben. Davon hielt sie zu
Beginn des Berichtsjahrs noch 235.095 Aktien (5,6 % des Grundkapitals). Diesen Bestand
verringerte sie im Berichtsjahr durch die Ubertragung von Aktien an den Pensionsfonds bei den
englischen Gesellschaften und die Ausgabe von Aktien an Mitarbeiter auf 50.475 Aktien (1,2 %
des Grundkapitals).

Die Gesellschaft unterliegt den allgemeinen gesetzlichen Stimmrechtsbeschrankungen,
insbesondere aus dem AktG und dem WpHG. Darlber hinaus gehende Stimmrechtsbeschran-
kungen einschlieBlich solcher, die sich aus Vereinbarungen zwischen Gesellschaftern ergeben
kénnten, sind dem Vorstand nicht bekannt. Ebenso sind dem Vorstand keine Beschrankungen
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bekannt, welche die Ubertragung von Aktien der Gesellschaft betreffen, einschlieBlich solcher
aus Vereinbarungen zwischen Gesellschaftern.

Die Aktionare, die vor dem Bérsengang an der SMT Scharf AG beteiligt waren, unterschritten
im Januar 2010 jeweils die Schwelle von 10 % der Stimmrechte und schieden im Februar 2010
zur Génze aus dem Aktionarskreis aus. Seither sind der SMT Scharf AG keine neuen
Beteiligungen gemeldet worden, die direkt oder indirekt 10 % der Stimmrechte Uberschreiten.

Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen, gibt es nicht. Kapitalbeteiligungen
von Arbeitnehmern, die ihre Kontrollrechte nicht unmittelbar austben, sind keine bekannt. Der
Aufsichtsrat kann Anderungen der Satzung beschlieBen, die nur die Fassung betreffen. Im
Ubrigen bedirfen Satzungsénderungen eines Beschlusses der Hauptversammlung geman den
§§ 133, 179 AktG, wobei gemaB § 17 der Satzung Beschllisse der Hauptversammlung, soweit
nicht zwingende gesetzliche Vorschriften entgegen stehen, mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen und, sofern das Gesetz auBer der Stimmenmehrheit eine Kapitalmehr-
heit vorschreibt, mit der einfachen Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen
Grundkapitals gefasst werden; dies kann auch Beschlisse tUber Satzungsénderungen betreffen.

GemaB § 8 der Satzung besteht der Vorstand der Gesellschaft aus einem Mitglied oder
mehreren Mitgliedern, auch fir den Fall, dass das Grundkapital 3.000 TEUR Ubersteigt, wobei
der Aufsichtsrat die Zahl der Mitglieder des Vorstands bestimmt und einen Vorsitzenden sowie
einen stellvertretenden Vorsitzenden des Vorstands und auch stellvertretende Vorstandsmit-
glieder bestellen kann. Fir die Ernennung und Abberufung der Mitglieder des Vorstands gelten
im Ubrigen die gesetzlichen Regelungen. Wesentliche Vereinbarungen, die unter der
Bedingung eines Kontrollwechsels infolge eines Ubernahmeangebots stehen, gibt es nicht.

Vermdégenslage: Das gezeichnete Kapital der SMT Scharf AG betragt seit dem Bdrsengang
4.200 TEUR. Davon entfielen am Ende des Berichtszeitraums 50 TEUR auf eigene Aktien, so
dass der Bilanzwert 4.150 TEUR lautete. Hinzu kommt eine Kapitalrticklage von 12.160 TEUR.
Das Eigenkapital einschlieBlich des JahresUberschusses und nach Abzug der im April 2011
ausgeschutteten Dividende fir das Geschéftsjahr 2010 sowie der Kapitalanteile, die auf eigene
Aktien entfallen, belauft sich per 31. Dezember 2011 auf 20.888 TEUR (Vorjahr: 18.614 TEUR).
Das entspricht 91 % der Bilanzsumme (Vorjahr: 91 %). Das Vermdgen besteht im Wesentlichen
aus Beteiligungen und Forderungen an Gesellschaften der SMT Scharf Gruppe.

Ertragslage: Die SMT Scharf AG erzielte im Jahr 2011 ein Ergebnis vor Steuern vom
Einkommen und vom Ertrag in H6he von 2.233 TEUR (Vorjahr: 2.862 TEUR). Darin sind vor
allem 2.999 TEUR Beteiligungsertrage enthalten.

Finanzlage: Aufgrund von Einnahmen aus Dividenden erhdhte sich der Bestand liquider Mittel
einschlieBlich der Wertpapiere des Umlaufvermégens auf 4.344 TEUR (Vorjahr: 3.971 TEUR).
Auf der Ausgabenseite war die fir 2010 gezahlte Dividende mit 3.527 TEUR der gréBte Posten.

Investitionen: Im Verlauf des Jahres 2011 erhéhte die SMT Scharf AG das gezeichnete Kapital
der Dosco Holdings Ltd.; auBerdem griindete sie gemeinsam mit der SMT Scharf GmbH die
SMT Scharf Far East Holdings Ltd. in Hong Kong. Dadurch erhéhten sich die Beteiligungen auf
16.157 TEUR von 12.745 TEUR. Andere Investitionen erfolgten nicht.
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Erklarung zur Unternehmensfiihrung

Erkldrung geman § 161 AktG: Am 29. November 2011 gaben Vorstand und Aufsichtsrat die
jungste Entsprechenserklarung gemaB § 161 AktG ab. Sie lautet:

,vorstand und Aufsichtsrat der SMT Scharf AG erklaren, dass den Empfehlungen der

"Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex" in der Fassung vom 26. Mai

2010 mit Ausnahme der folgenden Abweichungen in der Vergangenheit entsprochen wurde und

weiterhin entsprochen werden wird.

- Der Aufsichtsrat hat keine Ausschusse eingerichtet, weil er aus drei Mitgliedern besteht.
Diese Besetzung erscheint der GréBe der Gesellschaft angemessen.

- Derzeit besteht keine Nachfolgeplanung fir die Mitglieder des Vorstands. Es wird
angestrebt, eine langfristige Nachfolgeplanung aufzubauen.

- Bei der Besetzung des Vorstands war Vielfalt kein eigenstandiges Kriterium. Dies kann
auch zukdinftig so sein, weil der Vorstand nur zwei Mitglieder hat.

- Derzeit bestehen keine Altersgrenzen fir die Mitglieder des Vorstands oder des
Aufsichtsrats. Dadurch wird dem AGG Rechnung getragen.

- Die Dienstvertrage der Vorstandsmitglieder enthalten keine Begrenzung von Zahlungen
bei vorzeitiger Beendigung der Vorstandstatigkeit auf zwei Jahresvergitungen. Eine
solche Begrenzung erscheint bislang verzichtbar, weil die Dienstvertrage nur Laufzeiten
von drei Jahren haben.”

Arbeitsweise von Aufsichtsrat und Vorstand: Die Organe der SMT Scharf AG verstehen es als
ihre zentrale Aufgabe, das Unternehmen auf verantwortungsvolle und wertorientierte Weise zu
fihren. Dazu dienen die folgenden Grundsatze:

Der Aufsichtsrat hat drei Mitglieder, die als Vertreter der Anteilseigner von der Hauptversamm-
lung gewahlt werden. Dem Aufsichtsrat gehdren keine ehemaligen Mitglieder des Vorstands an.
Er hat keine Ausschlisse gebildet. Der Aufsichtsrat berat den Vorstand und Uberwacht dessen
Geschaftsfuhrung. Er befasst sich mit der Geschéaftsentwicklung, der Mittelfristplanung und der
Weiterentwicklung der Unternehmensstrategie. Er verabschiedet unter Berlcksichtigung der
Prafungsberichte des Abschlussprifers den Jahresabschluss und den Konzernabschluss.
Dartber hinaus bestellt er die Mitglieder des Vorstands und beruft sie ab. Ausgewahlte
MaBnahmen des Vorstands, die in dessen Geschaftsordnung aufgefihrt sind, beddrfen der
vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrats. Der Aufsichtsrat kann Anderungen der Satzung
beschlieBen, die nur die Fassung betreffen. Die Aufsichtsratsmitglieder sind verpflichtet,
Interessenkonflikte dem Aufsichtsrat gegenlber offenzulegen. Im Berichtsjahr kam es nicht zu
Interessenkonflikten bei Aufsichtsratsmitgliedern der SMT Scharf AG.

Der Aufsichtsrat strebt im Zeitraum 2010 bis 2015 eine gr6Bere Vielfalt bei der Zusammenset-
zung des Gremiums an. Sie soll insbesondere drei Merkmale betreffen: Ein unterschiedlicher
fachlicher bzw. Branchenhintergrund der Mitglieder soll die Vielfalt der Gesichtspunkte in der
internen Diskussion férdern. Eine internationale Besetzung soll die internationale Tatigkeit der
Gruppe widerspiegeln. Eine angemessene Besetzung mit weiblichen Mitgliedern ist ausdriick-
lich erwiinscht. Bei den Neuwahlen 2010 und 2011 wurden Fortschritte bei den ersten beiden
Teilzielen gemacht.

Um die Unabhangigkeit des Abschlussprifers zu gewahrleisten, holt der Aufsichtsrat von
diesem eine Erklarung Uber eventuell bestehende Ausschluss- und Befangenheitsgrinde ein.
Bei Erteilung des Prufungsauftrags wird vereinbart, dass der Abschlussprifer den Aufsichtsrat
Uber mogliche Ausschluss- und Befangenheitsgriinde, die wahrend der Prifung auftreten, tber
alle fir die Aufgaben des Aufsichtsrats wesentlichen Feststellungen, die sich bei der
Durchfiihrung der Abschlussprifung ergeben, und Uber Feststellungen, die eine Unrichtigkeit
der von Vorstand und Aufsichtsrat abgegebenen Erklarung zum Deutschen Corporate
Governance Kodex ergeben, unverzlglich unterrichtet. Es wurden keine derartigen Tatsachen,
Ausschluss- oder Befangenheitsgriinde festgestellt.
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Der Vorstand der SMT Scharf AG besteht aus zwei Mitgliedern und hat einen Vorsitzenden. Er
hat keine Ausschiisse gebildet. Der Vorstand fiihrt die Geschéafte der Gesellschaft in
gemeinschaftlicher Verantwortung aller seiner Mitglieder auf der Grundlage einer vom
Aufsichtsrat erlassenen Geschéftsordnung. Er bestimmt die unternehmerischen Ziele, die
Unternehmenspolitik und die Konzernorganisation. Der Vorstand informiert den Aufsichtsrat
regelmaBig, zeitnah und umfassend Uber alle fir das Unternehmen relevanten Fragen der
Planung, der Geschaftsentwicklung und des Risikomanagements. Geschéafte, die der
Zustimmung des Aufsichtsrats bedurfen, werden dem Aufsichtsrat rechtzeitig vorgelegt. Die
Vorstandsmitglieder sind verpflichtet, Interessenkonfliktie dem Aufsichtsrat gegentber
unverzuglich offenzulegen und Nebentatigkeiten, insbesondere Aufsichtsratsmandate in
konzernfremden Gesellschaften, nur mit Zustimmung des Aufsichtsrats zu Ubernehmen. Im
abgelaufenen Geschéftsjahr kam es nicht zu Interessenkonflikien bei Vorstandsmitgliedern der
SMT Scharf AG.

Aktionare, alle Ubrigen Teilnehmer am Kapitalmarkt sowie die Medien werden vom Vorstand
regelmaBig und aktuell tber die geschéftliche Entwicklung des Unternehmens informiert. Die
Termine der regelmaBigen Finanzberichterstattung sind im Finanzkalender zusammengefasst.
GemaB §10 (1) WpPG verdffentlicht SMT Scharf ein ,Jahrliches Dokument® mit einer
Zusammenstellung der gesellschafts- und kapitalmarktirechtlichen Ver6ffentlichungen der
vergangenen zwoOlf Monate. Die Finanzberichte, der Finanzkalender, die Ad-hoc-Mitteilungen
und das ,Jahrliche Dokument* stehen im Internet unter www.smtscharf.com zur Verflgung.

Verglitungssystem fiir Aufsichtsrat und Vorstand

Die Vergltung des Aufsichtsrats wurde zuletzt durch einen Beschluss der Hauptversammlung
vom 14. April 2010 auf Grundlage der Satzung der SMT Scharf AG mit Wirkung ab dem
1. Januar 2010 neu festgelegt. Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten neben dem Ersatz ihrer
Auslagen fur jedes Geschéftsjahr eine feste und eine variable Vergutung. Die variable
Vergltung bemisst sich nach dem Konzernjahresliberschuss und ist betragsmaBig begrenzt.
Die Amtszeit der Mitglieder des Aufsichtsrats lauft bis zum Ende der Hauptversammlung, die
Uber die Entlastung fir das Geschéftsjahr 2014 (Herr Dreyer) bzw. das Geschéftsjahr 2015
(Herr Dr. Markus und Herr Dr. Kempis) beschlieBt. Herr Dreyer hat angekindigt, sein Amt
kurzfristig niederzulegen, um fir einen Wechsel in das Amt des Vorstandsvorsitzenden der
Gesellschaft zur Verfigung zu stehen.

Die Zustandigkeit flir Entscheidungen tber die Vergitung des Vorstands liegt beim Aufsichtsrat.
Die Mitglieder des Vorstands erhalten Bezlige, die sich aus einer festen jahrlichen Grundvergu-
tung und einer jahrlichen Tantieme zusammensetzen. Die Grundvergitung wird monatlich und
zum Teil quartalsweise nachschissig ausbezahlt. Hinzu kommen Sachbezilige aus der privaten
Nutzung von Dienst-Pkw, Beitrdge zu Direktversicherungen und der Ersatz von Auslagen. Die
Hohe der jahrlichen Tantieme orientiert sich daran, inwieweit bestimmte personliche Ziele
erreicht wurden. Diese Ziele werden auf der Grundlage der Unternehmensplanung fir das
jeweilige Geschaftsjahr jeweils zu Jahresbeginn fest vereinbart. Die Vergutung soll in
regelmaBigen Abstanden auf Marktiblichkeit und Angemessenheit Uberprift werden.
Pensionsverpflichtungen gegentber Vorstandsmitgliedern bestehen ausschlieBlich aus der
Umwandlung von Entgeltbestandteilen fur frihere Geschéftsjahre. Die betrieblichen Regelun-
gen zur Entgeltumwandlung sehen bis einschlieBlich des Geschaftsjahres 2007 eine feste
Altersgrenze von 65 Jahren und eine Verzinsung der umgewandelten Entgeltbestandteile mit
6,0 % vor. Ab dem Geschéftsjahr 2008 ist die Altersgrenze an die sich jahrlich &ndernde
Regelaltersgrenze der gesetzlichen Rentenversicherung angeglichen und die Verzinsung auf
4,5% gesetzt. Es bestehen keine Entschadigungsvereinbarungen fur den Fall eines
Ubernahmeangebots. Die vorstehenden Regelungen zur Vergltung der Vorstandsmitglieder
sind in den Vorstandsdienstvertrdgen vereinbart. Der Vertrag von Herrn Schulze-Buxloh lauft
bis Dezember 2014 und kann vor Ablauf von beiden Seiten nur aus wichtigem Grund geklndigt
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werden. Der Vertrag von Herrn Dr. Trautwein soll zu Ende Marz 2012 einvernehmlich
aufgehoben werden.

Es gibt weder Bezlige ehemaliger Vorstands- oder Aufsichtsratsmitglieder oder ihrer
Hinterbliebenen noch Pensionsverpflichtungen gegenltber diesem Personenkreis.

Einzelangaben zur Vergutung und zum Aktienbesitz von Mitgliedern des Aufsichtsrats und des
Vorstands enthalt der Anhang zum Jahresabschluss.

Risikobericht

Grundlage des Risikomanagementsystems bei SMT Scharf ist die Einbeziehung des
Risikomanagements in die bestehenden Planungs-, Steuerungs- und Kontrollablaufe. Damit ist
es ein zentraler Bestandteil der wertorientierten Unternehmenssteuerung und dient der
gezielten Sicherung bestehender und kiinftiger Erfolgspotenziale. Ziel des Risikomanagements
ist die Friherkennung von Chancen und Risiken, die Abschatzung ihrer Auswirkungen sowie
die Einleitung geeigneter Vorsorge- und SicherungsmaBnahmen einschlieBlich deren
Uberwachung.

Fir das Risikomanagement bestehen interne Regelungen, die in Richtlinien verbindlich
festgelegt und im Prozess der Unternehmenssteuerung und -Oberwachung implementiert sind.
Wesentliche Elemente des Prozesses sind die strategische und operative Planung, die
Wochen-, Monats- und Quartalsberichterstattung sowie die Vorbereitung von Investitionsent-
scheidungen. Die periodische Berichterstattung dient konzernweit — neben der Steuerung des
geschaftlichen Erfolgs — der laufenden Chancen- und Risikokommunikation. DarlUber hinaus
werden kurzfristig auftretende Risiken unabhangig von den normalen Berichtswegen direkt an
die zustandigen Stellen kommuniziert. Es gilt der Grundsatz, dass die originare Risikoverant-
wortung bei den Organisationseinheiten liegt, die fir die Friherkennung, Steuerung und
Kommunikation der jeweiligen Risiken verantwortlich sind. Innerhalb der Organisationseinheiten
sind Risikomanagementbeauftragte dafir verantwortlich, die jeweiligen Risikomanagementakti-
vitdten zu koordinieren und die Risikokommunikation an die jeweils Ubergeordnete Ebene zu
gewahrleisten.

Das interne Kontrollsystem ist ein integraler Bestandteil des Risikomanagements bei SMT
Scharf. Seine Hauptziele sind es, die zutreffende Abbildung aller Geschéftsvorfalle in der
Berichterstattung sicherzustellen und Abweichungen von internen oder externen Regelungen zu
unterbinden. Bezogen auf die externe Rechnungslegung bedeutet das, die Konformitat der
Abschlisse mit den jeweils geltenden Regelwerken zu gewéhrleisten. Dazu ist das interne
Kontrollsystem wie das Risikomanagement entsprechend der Einheiten, die Rechnung legen,
gegliedert. Es bestehen einheitliche Regelungen zur Rechnungslegung in den Unternehmen
der SMT Scharf Gruppe, z. B. Bilanzierungsrichtlinien, deren Einhaltung fortlaufend kontrolliert
wird. Zur Steuerung einzelner Risiken der Rechnungslegung, z. B. bei versicherungsmathema-
tischen Bewertungen, werden fallweise externe Spezialisten hinzugezogen.

Wesentliche Risiken fur die SMT Scharf AG liegen in Veréanderungen der rechtlichen
Rahmenbedingungen in den Landern, in denen sie mit ihren Tochterunternehmen tatig ist.
Kapitalverkehrskontrollen, Anderungen in den Verflgungsrechten Uber Gesellschaftsanteile
oder im Steuerrecht kdnnen die Méglichkeiten zur Steuerung der Unternehmen der SMT Scharf
Gruppe beeintrachtigen. Regierungswechsel, Wechsel in der Eigentimerstruktur von
Bergwerken oder andere Einflisse kdnnen die Ertragskraft von Tochterunternehmen wesentlich
beeintrachtigen. Dem begegnet der Vorstand durch permanente Beobachtung der Markte und
ihrer politischen Rahmenbedingungen. Die SMT Scharf AG setzt derzeit Finanzinstrumente nur
zur kurzfristigen Anlage freier Mittel und zur Absicherung von Wechselkursrisiken ein; dem
entsprechend bestehen keine wesentlichen Risiken aus dem Einsatz von Finanzinstrumenten.
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Die Gesamtbewertung der Risikolage hat ergeben, dass die erkannten Risiken unter
Berlcksichtigung der ergriffenen bzw. geplanten MaBnahmen einzeln oder in Wechselwirkung
miteinander keine bestandsgefahrdenden Auswirkungen auf die SMT Scharf AG haben. Eine
vollige Sicherheit, dass alle relevanten Risiken identifiziert und gesteuert werden kénnen, gibt
es jedoch nicht.

Nachtragsbericht

Anfang Februar gab die Gesellschaft bekannt, dass Herr Dr. Trautwein Ende Mé&rz diesen
Jahres aus dem Vorstand ausscheiden wird, um sich neuen Aufgaben zuzuwenden.
Infolgedessen wird Herr Dreyer sein bisheriges Amt als Aufsichtsratsmitglied der Gesellschaft
kurzfristig niederlegen, um anschlieBend fir einen Wechsel in das Amt des Vorstandsvorsitzen-
den der Gesellschaft nach der Neukonstituierung des Aufsichtsrates zur Verfligung zu stehen.

Prognosebericht

Als Fuhrungsholding der Unternehmen der SMT Scharf Gruppe hangt die voraussichtliche
Entwicklung der SMT Scharf AG von der Entwicklung der Tochterunternehmen ab. Fur die SMT
Scharf Gruppe war 2011 ein weiteres Jahr der erfolgreichen internationalen Expansion. Der

Vorstand erwartet, im Mittel der folgenden Jahre Umsatz und Ergebnis der SMT Scharf Gruppe
weiter steigern zu kénnen.

Hamm, 22. Februar 2012

(Dr. Trautwein) (Schulze-Buxloh)
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Bilanz zum 31.12.2011

Aktiva (in EUR)

31.12.2011

31.12.2010

A. Anlagevermégen
. Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unter-
nehmen

16.157.355,63
16.157.355,63

12.745.482,16

12.745.482,16

16.157.355,63

12.745.482,16

B. Umlaufvermégen

. Forderungen und sonstige 2.077.756,40 3.399.976,67
Vermégensgegenstande
1. Forderungen gegen verbun- 952.746,65 3.052.918,16
dene Unternehmen
2. Sonstige Vermbgensgegens- 1.125.009,75 347.058,51
tadnde
Il. Wertpapiere 2.000.000,00 1.000.000,00
lll. Guthaben bei Kreditinstituten 2.344.255,46 2.971.481,87
6.422.011,86 7.371.458,54
C. Rechnungsabgrenzungsposten 8.367,00 6.669,00
D. Aktive latente Steuern 383.160,50 265.444,98
Summe Aktiva 22.970.894,99 20.389.054,68
Passiva (in EUR) 31.12.2011 31.12.2010
A. Eigenkapital
. Gezeichnetes Kapital 4.149.525,00 3.964.905,00
Gesamter Nennbetrag 4.200.000,00 4.200.000,00
Nennbetrag der eigenen Anteile -50.475,00 -235.095,00
(Bedingtes Kapital 2.100.000,00
Vorjahr 2.100.000,00)
Il. Kapitalriicklage 12.159.724,99 10.357.000,00
lll. Gewinnriicklagen 103.093,70 103.093,70
1. Gesetzliche Ricklage 1.648,70 1.648,70
2. Andere Gewinnricklagen 101.445,00 101.445,00
IV. Bilanzgewinn 4.475.528,67 4.189.384,16
20.887.872,36 18.614.382,86
B. Riickstellungen
1. Pensionsriickstellungen 697.647,00 392.544,00
2. Sonstige Riickstellungen 1.072.440,25 1.054.176,36
1.770.087,25 1.446.720,36
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Liefe- 45.414,65 21.130,69
rungen und Leistungen
2. Verbindlichkeiten gegenuber 224.595,09 300.578,70
verbundenen Unternehmen
3. Sonstige Verbindlichkeiten 42.925,64 6.242,07
davon aus Steuern
41.969,80 (Vorjahr 6.242,07)
312.935,38 327.951,46
Summe Passiva 22.970.894,99 20.389.054,68
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Gewinn- und Verlustrechnung vom 01.01. bis 31.12.2011

In EUR 2011 2010
1. Sonstige betriebliche Ertrage 873.441,33 631.676,13
davon aus Wahrungsumrechnung: 1.815,10
(Vorjahr 6.721,72)
2. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter 1.009.924,45 967.404,83
b) Soziale Abgaben 62.689,05 13.099,44
davon fir Altersversorgung: 54.887,00
(Vorjahr 5.526,00)
3. Sonstige betriebliche Aufwendungen 588.813,12 611.135,81
davon aus Wahrungsumrechnung: 2.885,57
(Vorjahr 46.068,13)
4. Ertrédge aus Beteiligungen 2.998.965,12 3.753.390,26
davon aus verbundenen Unternehmen: 2.998.965,12
(Vorjahr 3.753.390,26)
5. Ertrage aus Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens 0,00 35.426,00
davon aus verbundenen Unternehmen: 0,00
(Vorjahr 35.426,00)
6. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 42.069,41 54.251,05
davon aus verbundenen Unternehmen: 0,00
(Vorjahr 9.812,65)
7. Sonstige Zinsen und &hnliche Aufwendungen 20.236,92 20.714,00
davon an verbundene Unternehmen: 0,00
(Vorjahr 500,00)
davon aus der Aufzinsung von Riickstellungen: 20.216,00
(Vorjahr 20.212,00)
8. Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstéatigkeit 2.232.812,32 2.862.389,36
9. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -116.391,84  -213.327,32
davon latente Steuern: -117.715,52
(Vorjahr -213.327,32)
10. Jahresiiberschuss 2.349.204,16 3.075.716,68
11.  Gewinn-/ Verlustvortrag 4.189.384,16 2.893.116,64
12.  VerauBerung eigener Anteile 1.464.036,60 983.243,64
13.  Dividendenausschuttung -3.5627.096,25 -2.762.692,80
14. Bilanzgewinn 4.475.528,67 4.189.384,16
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Anhang fur das Geschaftsjahr 2011

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der vorliegende Jahresabschluss wurde gemaB den §§ 242ff, 264ff HGB sowie den einschlagi-
gen Vorschriften des AktG aufgestellt. Die Gesellschaft gilt als groBe Kapitalgesellschaft nach
§ 267 (3) Satz 2 HGB.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren gegliedert.

Die Bewertung der Anteile an verbundenen Unternehmen erfolgte zu Anschaffungskosten
einschlieBlich Anschaffungsnebenkosten bzw. zum niedrigeren beizulegenden Wert.

Die Bewertung der Wertpapiere des Umlaufvermdgens erfolgte zu Anschaffungskosten
einschlieBlich Anschaffungsnebenkosten bzw. zum niedrigeren beizulegenden Wert.

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstande sowie die Guthaben bei Kreditinstitu-
ten wurden zum Nominalwert angesetzt. Forderungen werden einzeln im Umfang erkennbarer
Risiken wertberichtigt.

Geschaftsvorfélle in fremder Wahrung werden mit dem Kurs zum Entstehungszeitpunkt erfasst.
Fremdwéahrungspositionen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr werden mit dem
Devisenkassamittelkurs zum Abschlussstichtag umgerechnet unter Beachtung des Anschaf-
fungswert- und Realisationsprinzips. Bei einer kirzeren Laufzeit erfolgt die Umrechnung
grundsatzlich zum Devisenkassamittelkurs zum Bilanzstichtag.

Eigene Anteile wurden vom gezeichneten Kapital mit ihrem rechnerischen Anteil am
Nennkapital offen abgesetzt.

Rickstellungen wurden in Héhe des nach vernunftiger kaufménnischer Beurteilung notwendi-
gen Erfullungsbetrages angesetzt.

Die Ruckstellungen far Altersversorgung wurden nach den anerkannten Grundsatzen der
Versicherungsmathematik mittels der so genannten ,Projected-Unit-Credit-Methode® unter
Zugrundelegung der Richttafeln 2005 G ermittelt. Hierbei wurde pauschal mit dem durchschnitt-
lichen Marktzinssatz, der sich bei einer angenommenen Laufzeit von 15 Jahren ergibt, das sind
5,14 %, abgezinst. Der Rententrend wurde mit 1,0 % p.a. bei der Ermittlung bericksichtigt.

Die dbrigen Ruckstellungen bertcksichtigen in angemessenem Umfang alle erkennbaren
Risiken und ungewissen Verbindlichkeiten.

Die Verbindlichkeiten werden mit dem Erflllungsbetrag angesetzt.

Angaben im Anhang erfolgen — wenn nicht anders angegeben —in 1.000 Euro (TEUR).
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Angaben zur Bilanz

Die Entwicklung des Anlagevermdgens, das ausschlieBlich aus Anteilen an verbundenen
Unternehmen besteht, ist im folgenden Anlagenspiegel aufgefiihrt:

01.01.2011 Zugange Abgénge 31.12.2011
Anschaffungskosten 13.502 3.412 0 16.914
Abschreibungen 757 0 0 757

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen umfassen insbesondere Anspriche aus
einer Gewinnausschittung der SMT Scharf GmbH. Unter den sonstigen Vermdgensgegen-
stdnden sind Steuerforderungen in Hoéhe von 1.098 TEUR (davon aus Umsatzsteuer
767 TEUR) enthalten. Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegensténde haben alle eine
Restlaufzeit von weniger als einem Jahr.

Am 31. Dezember 2011 sind 4.200.000 auf den Inhaber lautende Stammaktien der SMT Scharf
AG in Form von nennwertlosen Stilckaktien mit einem rechnerischen Anteil von je 1 EUR
ausgegeben. Samtliche Aktien sind voll eingezahlt und gewéahren die gleichen Rechte.

Der Vorstand wurde durch Beschluss der Hauptversammlung vom 13. April 2011 erméchtigt,
mit Zustimmung des Aufsichtsrates das Grundkapital bis zum 12. April 2016 gegen Bar-
und / oder Sacheinlagen einmal oder mehrmals um insgesamt bis zu 2.100 TEUR zu erhdhen.
Dabei kann das Bezugsrecht der Aktionare ausgeschlossen werden.

Daneben besteht ein bedingtes Kapital bis zu 2.100 TEUR zur Ausgabe von weiteren
Stammaktien. Die bedingte Kapitalerh6hung wird nur insoweit durchgefihrt, wie entweder die
Inhaber von Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen und/oder von Genussrechten mit
Umtausch- oder Bezugsrechten, die von der Gesellschaft bis zum 22. April 2014 ausgegeben
worden sind, von ihrem Umtausch- oder Bezugsrecht Gebrauch machen oder die zur Wandlung
verpflichteten Inhaber von Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen und/oder von
Genussrechten mit Umtausch- oder Bezugsrechten, die von der Gesellschaft bis zum 22. April
2014 ausgegeben worden sind, ihre Pflicht zum Umtausch erflllen. Derzeit sind keine solchen
Wertpapiere ausgegeben.

Die Hauptversammlung vom 14. April 2010 ermé&chtigte den Vorstand der Gesellschaft, bis zum
13. April 2015 bis zu 10 % des zur Zeit der Beschlussfassung bestehenden Grundkapitals an
eigenen Aktien zu erwerben. Der Erwerb darf auch unter Einsatz von Eigenkapitalderivaten
erfolgen. Darlber hinaus werden in dem Beschluss die weiteren Bedingungen fir den Ankauf
und die VerauBerung der eigenen Anteile festgelegt. Zugleich hob die Hauptversammlung die
im Vorjahr erteilte Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien auf. Im Geschaftsjahr 2011 wurden
keine eigenen Aktien erworben. Von den 2009 erworbenen eigenen Aktien veraufBerte die
Gesellschaft 4.620 an Mitarbeiter im Rahmen eines Belegschaftsaktienprogramms. Weitere
180.000 Aktien Ubertrug sie an den Pensionsfonds, der bei den englischen Gesellschaften
besteht. Damit l6ste sie eine Zusage ein, die sie den Treuhandern des Pensionsfonds im
Rahmen des Erwerbs der Dosco Holdings Limited und ihrer Tochtergesellschaften gegeben
hatte. Am 31. Dezember 2011 halt die Gesellschaft noch 50.475 eigene Aktien, was 1,2 % des
Grundkapitals entspricht. Die eigenen Aktien kdnnen zu allen Zwecken verwendet werden, die
im Ermé&chtigungsbeschluss vorgesehen sind.

Die Kapitalriicklage betragt zum Geschéftsjahresende 12.160 TEUR. Sie enthélt das Aufgeld
aus der KapitalerhGhung gegen Bareinlagen vom 3. April 2007 im Rahmen des BGrsenganges
(10.200 TEUR) und aus dem Verkauf bzw. der Ubertragung eigener Aktien 2010 und 2011
(1.960 TEUR). Die Gewinnriicklage beinhaltet die 2006 gebildete gesetzliche Gewinnrlicklage
in H6he von 5 % des damaligen Jahresiberschusses. Aus der Aktivierung von latenten Steuern
ergibt sich ein flr Ausschittungen gesperrter Betrag von 383 TEUR.
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Der Jahresabschluss der SMT Scharf AG, der nach den Grundsétzen des HGB aufgestellt wird,
weist einen Bilanzgewinn von 4.476 TEUR aus. Vorstand und Aufsichtsrat werden der
ordentlichen Hauptversammlung, die am 25. April 2012 stattfinden wird, vorschlagen, aus
diesem Bilanzgewinn fir das Geschéaftsjahr 2011 eine Dividende von 0,95 EUR je Aktie
auszuschitten. Bezogen auf die am heutigen Tag ausstehenden Aktien (ohne eigene Aktien
der Gesellschaft) ergibt sich eine Dividendensumme von 3.942 TEUR, zahlbar in 2012. Die
verbleibenden 534 TEUR sollen auf neue Rechnung vorgetragen werden.

Die Ruckstellungen entwickelten sich im Geschéftsjahr wie folgt:

Sonstige Ubrige

Pensions- Personal- sonstige

rickstel- rickstel- Rackstel-

lungen lungen lungen

Stand 01.01.2011 393 860 194
Aufzinsung 20 0 0
Verbrauch 0 518 179
Ubertrag 150 -150 0
Zuflihrung 135 718 228
Aufldsung 0 68 13
Stand 31.12.2011 698 842 230

Die Verbindlichkeiten haben samtlich eine Restlaufzeit von unter einem Jahr. Die Verbindlich-
keiten gegenlber verbundenen Unternehmen umfassen laufende Umsatzsteuer aus der
bestehenden steuerlichen Organschaft. Es bestehen keine durch Pfandrechte besicherten
Verbindlichkeiten.

Die latenten Steuern ergeben sich unter Anwendung eines Steuersatzes von 32,1 % (Vorjahr:
32,1 %) aus folgenden Positionen:

31.12.2011  31.12.2010

Pensionsrickstellungen 77 24
Ubrige Aktiva und Passiva -56 13
Steuerlich nutzbare Verlustvortrage 362 228
Summe 383 265

Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge enthalten im Wesentlichen 704 TEUR aus Konzernumlagen
sowie periodenfremde Ertrdge aus der Auflésung von Rulckstellungen und Einzelwertberichti-
gungen in Hbhe von 81 TEUR. Der Personalaufwand betrifft ausschlieBlich Bezige und
Auslagen der Mitglieder des Vorstands. Weiteres Personal ist bei der Gesellschaft nicht
beschaftigt. Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen umfassen im Wesentlichen fremde
Dienstleistungen im Zusammenhang mit der Notierung der Aktien der Gesellschaft an einem
regulierten Markt sowie fir die Ausrichtung der Hauptversammlung. Das fiir das Geschaftsjahr
berechnete Honorar des Abschlussprifers ist gemaB §285 Nr.17 HGB im IFRS-
Konzernabschluss zum 31. Dezember 2011 angegeben.
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Sonstige Angaben
Der Aufsichtsrat der SMT Scharf AG bestand im Geschéftsjahr aus:
Dr. Dirk Markus,

Feldafing
(Vorsitzender)

Vorstandsvorsitzender
der Aurelius AG

Aurelius Beteiligungsberatungs AG,
Munchen, Aufsichtsratsvorsitzender
Berentzen-Gruppe AG, Hasellinne, Mitglied
des Aufsichtsrats

Compagnie de Gestion et des Préts S.A,,
Saran (Frankreich), Mitglied des
Verwaltungsrats

ED Enterprises AG, Grinwald, stellv.
Aufsichtsratsvorsitzender (bis 12/11)
Hanseyachts AG, Greifswald, Mitglied des
Aufsichtsrats (seit 12/11)

ISOCHEM S.A., Vert-le-Petit (Frankreich),
Mitglied des Verwaltungsrats (bis 05/11)
Lotus AG, Griinwald, Aufsichtsrats-
vorsitzender

SKW-Stahl Metallurgie Holding AG,
Unterneukirchen, Mitglied des Aufsichtsrats
GCI Industrie AG, Miinchen, Vorsitzender
des Aufsichtsrats

Christian Dreyer,  Unternehmer
Salzburg (stellv.
Vorsitzender)
Ulrich Radimayr,
Schondorf a. A.

(bis 13.04.2011)

Rechtsanwalt und
Vorstandsmitglied der
Aurelius AG

Aurelius Beteiligungsberatungs AG,
Munchen, Mitglied des Aufsichtsrats
Aurelius Portfoliomanagement AG,
Munchen, stellv. Aufsichtsratsvorsitzender
Aurelius Transaktionsberatungs AG,
Munchen, stellv. Aufsichtsratsvorsitzender
Berentzen-Gruppe AG, Hasellinne, Mitglied
des Aufsichtsrats

ED Enterprises AG, Grinwald, Mitglied des
Aufsichtsrats (bis 12/11)

ISOCHEM S.A., Vert-le-Petit (Frankreich),
Mitglied des Verwaltungsrats (bis 05/11)
Dr.-Ing. Rolf- (keine Fremdmandate)
Dieter Kempis,

Waldenburg

(ab 13.04.2011)

Unternehmensberater

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten neben dem Ersatz ihrer Auslagen fiir jedes
Geschéftsjahr eine feste und eine variable Vergltung. Die feste Vergitung betragt 15 TEUR,
der Vorsitzende erhélt das Anderthalbfache. Die variable Vergitung bemisst sich nach dem
Konzernjahreslberschuss und ist auf 10 TEUR je Person und Jahr begrenzt. Bei unterjahrigem
Ausscheiden aus dem Aufsichtsrat ist die Vergitung zeitanteilig zu zahlen. Fir das Geschafts-
jahr 2011 sind folgende Bezlige und Auslagen aufwandswirksam erfasst worden:

Dr. Markus Dreyer Radimayr Dr. Kempis
Feste Vergltung 23 15 4 11
Variable Vergltung 10 10 3 7
Auslagen 2 1 0 1
Summe 35 26 7 19

Es gibt weder Bezlige ehemaliger Aufsichtsratsmitglieder oder ihrer Hinterbliebenen noch
Pensionsverpflichtungen gegenlber diesem Personenkreis. Es bestehen keine Vorschisse,
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Kredite oder Haftungsverhéltnisse zugunsten von Aufsichtsratsmitgliedern. Am 31. Dezember
2011 hielten Mitglieder des Aufsichtsrats keine Aktien der Gesellschaft.

Der Vorstand der SMT Scharf AG bestand im Geschéftsjahr aus Herrn Dr. Friedrich Trautwein,
Kéln (Vorstandsvorsitzender) und Herrn Heinrich Schulze-Buxloh, Werl. Herr Dr. Trautwein ist
Vorsitzender und Herr Schulze-Buxloh ist Mitglied des Aufsichtsrats der SMT Scharf Polska Sp.
Z0.0..

Die Mitglieder des Vorstands erhalten Bezlige, die sich aus einer festen jahrlichen Grundvergu-
tung und einer erfolgsabhangigen jahrlichen Tantieme zusammensetzen, sowie Ersatz ihrer
Auslagen. Die Tantieme fur ein Geschaftsjahr wird im jeweils folgenden Geschéftsjahr
festgestellt und fallig; hierfir wird zum Geschéftsjahresende eine Rlckstellung gebildet. Fiir das
Geschaftsjahr 2011 sind bei der Gesellschaft und ihren Tochterunternehmen folgende Bezlge
und Auslagen aufwandswirksam erfasst worden:

Dr. Schulze-

Trautwein Buxloh

Grundvergltung 158 136
Tantieme 476 242
Nebenleistungen 49 20
Summe 683 398

Bei der SMT Scharf AG sind gegenlber Herrn Dr. Trautwein Pensionsverpflichtungen sowie
sonstige Verpflichtungen aus der Umwandlung von Entgeltbestandteilen flr frihere Geschéafts-
jahre in Héhe von 678 TEUR und gegeniber Herrn Schulze-Buxloh in H6he von 144 TEUR
erfasst. Es bestehen keine aktienbasierten Verglitungen, keine Zusagen von Leistungen fir den
Fall der Beendigung der Tatigkeit und keine Entschadigungsvereinbarungen fir den Fall eines
Ubernahmeangebots. Am 31. Dezember 2011 hielten Herr Dr. Trautwein 64.400 und Herr
Schulze-Buxloh 6.000 Aktien der Gesellschaft.

Es gibt weder Bezlige ehemaliger Vorstandsmitglieder oder ihrer Hinterbliebenen noch
Pensionsverpflichtungen gegenlber diesem Personenkreis. Es bestehen keine Vorschisse,
Kredite oder Haftungsverhaltnisse zugunsten von Vorstandsmitgliedern.

Die SMT Scharf AG hat als bérsennotierte Aktiengesellschaft gemaB § 161 AktG eine Erklarung
abzugeben, inwieweit sie den Empfehlungen der ,Regierungskommission Deutscher Corporate
Governance Kodex“ entspricht. Vorstand und Aufsichtsrat haben diese Erklarung am
29. November 2011 abgegeben. Sie ist den Aktiondren unter www.smtscharf.com zugénglich
gemacht worden.

Die Gesellschaft hat gegeniiber Banken zum Teil Blrgschaften fir Kreditlinien von Tochterge-
sellschaften Gbernommen. Diese betragen umgerechnet zu den Devisenkursen am Bilanzstich-
tag zusammen 9,2 Mio. EUR. Daneben bestehen Mithaftungen fir Kreditlinien von Tochterge-
sellschaften in H6he von 12,2 Mio. EUR.

Der Lagebericht gibt die Beteiligungen Uber 10 % der Anteile an der Gesellschaft an, die ihr
nach AktG bzw. WpHG mitgeteilt worden sind.

Konzernverhaltnisse

Die SMT Scharf AG stellt als bdrsennotierte Obergesellschaft der unten angegebenen
Gesellschaften einen Konzernabschluss nach IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, zum
31. Dezember 2011 sowie einen Konzernlagebericht flir das Geschaftsjahr 2011 auf. In den
Konzernabschluss werden neben der SMT Scharf AG einbezogen:
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Jahres-

Anteilam  Eigenkapital ergebnis
Kapital 31.12.2011 2011

SMT Scharf GmbH, Hamm, o
Deutschland 100 % 12.383 6.723
g(l;/ll('al'nScharf Polska Sp. z 0. 0., Tychy, 100 % 4.654 1.987
SMT Scharf Saar GmbH, Neunkirchen, o
Deutschland 100 % 365 332
Sgrecq Engineering (Pty.) Ltd. Brakpan, 100 % 1438 534
Sudafrika
SI_\_/IT S_charf Africa (Pty.) Ltd., Kya Sands, 100 % 5 573 33
Sudafrika
OO0 SMT Scharf, Novokuznetsk, o) *
Russische Foderation 100 % 1.897 1.459
SMT Scharf Sales and Services GmbH, 100 %** 17 3
Hamm, Deutschland )
SMT Scharf International OU, Tallinn, 100 %** 1.070 318
Estland
Scharf Mining Machinery (Beijing) Co. of *%
Ltd., Beijing, China 100 % 833 185
Dosqo_HoIdlngs_Ltd:, Tuxford, 100 % 8.896 .3.066
Vereinigtes Kdnigreich
Dosco Overseas Engineering Ltd, Tuxford, o) %k
Vereinigtes Kénigreich 100% 5.140 -1.623
Hollybank Engineering Co. Ltd., Tuxford, o) %k%
Vereinigtes Kénigreich 100 % 1472 2
OO0 Dosco, Novokuznetsk, o) #Hk
Russische Foderation 100 % 395 -30
SMT Scharf Far East Holdings Ltd., o) Kxkk
Hong Kong, China 100 % 1 0
S.han.dong Xinsha Monorail Co. Ltd., 50 o%** 5 548 1012
Xintai, China
TOW SMT Scharf Ukraine, 50 %** 504 173

Donetsk, Ukraine
* davon 1,25 % mittelbar Gber SMT Scharf GmbH
b mittelbar Uber SMT Scharf GmbH

***  mittelbar Gber Dosco Holdings Ltd.

**** davon 25 % mittelbar Uber SMT Scharf GmbH

Die SMT Scharf Far East Holdings Ltd. wurde im August 2011 und das Gemeinschaftsunter-
nehmen TOW SMT Scharf Ukraine im Juni 2011 gegriindet.

Die Jahresabschlusszahlen der auslandischen Tochtergesellschaften sind in Euro umgerechnet

zum Stichtagskurs (Eigenkapital) bzw. zum Durchschnittskurs (Jahresergebnis) angegeben.

Hamm, 22. Februar 2012

(Dr. Trautwein) (Schulze-Buxloh)
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Versicherung der gesetzlichen Vertreter

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemaB den anzuwendenden Rechnungs-
legungsgrundsatzen der Jahresabschluss der SMT Scharf AG zum 31. Dezember 2011 ein den
tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der
Gesellschaft vermittelt und im Lagebericht fir das Geschéftsjahr 2011 der Geschéaftsverlauf
einschlieBlich des Geschaftsergebnisses und die Lage der Gesellschaft so dargestellt sind,
dass ein den tatsdchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie die
wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung der Gesellschaft
beschrieben sind.

Hamm, 22. Februar 2012

(Dr. Trautwein) (Schulze-Buxloh)
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Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie
Anhang — unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht der SMT Scharf AG fur
das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2011 bis zum 31. Dezember 2011 geprift. Die Buchfihrung
und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen handelsrechtli-
chen Vorschriften und den erganzenden Bestimmungen der Satzung liegen in der Verantwor-
tung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der
von uns durchgefuhrten Prifung eine Beurteilung Uber den Jahresabschluss unter Einbezie-
hung der Buchfihrung und Uber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschluss-
prifung vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufihren, dass
Unrichtigkeiten und VerstdBe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter
Beachtung der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfihrung und durch den Lagebericht
vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit
hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden
die Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit und Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld
der Gesellschaft sowie die Erwartungen Uber mégliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der
Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems
sowie Nachweise flr die Angaben in Buchflihrung, Jahresabschluss und Lagebericht
Uberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der
angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen der gesetzlichen
Vertreter sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine hinreichend sichere
Grundlage fir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Prufung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der
Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechen-
des Bild der Vermbgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft. Der Lagebericht steht in
Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft und stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Dusseldorf, den 22. Februar 2012

Verhulsdonk & Partner GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Oliver Schmitz Rainer Grote
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer

SMT Scharf AG - Jahresfinanzbericht 2011 - Seite 18



Vorstand und Aufsichtsrat der SMT Scharf AG erklédren, dass den Empfehlungen der

Erklarung des Vorstands und des Aufsichtsrats der SMT Scharf AG
gemaB § 161 AktG im Jahr 2011
zu den Empfehlungen der
»,Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex*
i. d. F. vom 26. Mai 2010

"Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex" in der Fassung vom 26. Mai
2010 mit Ausnahme der folgenden Abweichungen in der Vergangenheit entsprochen wurde und
weiterhin entsprochen werden wird.

Der Aufsichtsrat hat keine Ausschusse eingerichtet, weil er aus drei Mitgliedern besteht.
Diese Besetzung erscheint der GréBe der Gesellschaft angemessen.
Derzeit besteht keine Nachfolgeplanung fir die Mitglieder des Vorstands. Es wird
angestrebt, eine langfristige Nachfolgeplanung aufzubauen.
Bei der Besetzung des Vorstands war Vielfalt kein eigenstandiges Kriterium. Dies kann
auch zukinftig so sein, weil der Vorstand nur zwei Mitglieder hat.
Derzeit bestehen keine Altersgrenzen fir die Mitglieder des Vorstands oder des
Aufsichtsrats. Dadurch wird dem AGG Rechnung getragen.
Die Dienstvertrage der Vorstandsmitglieder enthalten keine Begrenzung von Zahlungen
bei vorzeitiger Beendigung der Vorstandstétigkeit auf zwei Jahresvergitungen. Eine
solche Begrenzung erscheint bislang verzichtbar, weil die Dienstvertrage nur Laufzeiten
von drei Jahren haben.

Hamm, den 29. November 2011

(Dr. Markus) (Dreyer) (Dr. Kempis)

(Dr. Trautwein) (Schulze-Buxloh)
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Bericht des Aufsichtsrats fur das Geschaftsjahr 2011

Der Aufsichtsrat der SMT Scharf AG nahm im Geschaftsjahr 2011 die ihm nach Gesetz und
Satzung obliegenden Aufgaben gewissenhaft wahr. Er Uberwachte und beriet den Vorstand
kontinuierlich. RegelmaBig, zeitnah und umfassend lieB er sich durch den Vorstand schriftlich
und mindlich Uber die Geschéftsentwicklung der SMT Scharf AG und der Konzerngesellschaf-
ten, Uber die strategische Ausrichtung des Unternehmens sowie geplante Akquisitionsvorhaben
und den Stand der Strategieumsetzung berichten.

In vier ordentlichen Sitzungen am 2. Marz, 13. April, 26. September und 29. November 2011
befasste sich der Aufsichtsrat grindlich mit allen fir das Unternehmen relevanten Fragen.
Vertieft diskutierte der Aufsichtsrat gemeinsam mit dem Vorstand die Entwicklung der laufenden
Geschafte, die strategischen Konzepte, die kurz- und mittelfristigen Unternehmensplanungen,
die Investitionsplanungen, die Entwicklung von Ertrdgen und Liquiditat, die Risikolage und das
Risikomanagement sowie wesentliche organisatorische und personelle Veranderungen. Ebenso
befasste sich der Aufsichtsrat mit Fragen der Corporate Governance unter Einschluss der
Prifung seiner eigenen Effizienz.

In allen Sitzungen lieB sich der Aufsichtsrat Uber den Verlauf des Geschaftsjahrs ausfuhrlich
informieren. Wichtige Geschéftsvorfélle und die Entwicklung der Finanzkennzahlen waren
ebenfalls standiger Gegenstand der Aufsichtsratssitzungen. Schwerpunkte der Sitzung am
2. Marz waren der Jahresabschluss und der IFRS-Konzernabschluss flr das Geschéaftsjahr
2010 nebst den zugehdrigen Lageberichten. AuBerdem diskutierte der Aufsichtsrat die aktuelle
AuBenfinanzierung der SMT Scharf Gruppe. In der Sitzung am 13. April konstituierte sich der
Aufsichtsrat neu. Herr Dr. Dirk Markus wurde wieder zum Vorsitzenden und Herr Christian
Dreyer zum stellvertretenden Vorsitzenden gewahlt. Ein weiterer Gegenstand der Sitzung
waren die laufenden Akquisitionsprojekte. Schwerpunkt der Sitzung am 26. September waren
die Entwicklung des Geschéaftes in China und die MaBnahmen zum Ausbau der dortigen
Tochtergesellschaft. AuBerdem diskutierte der Aufsichtsrat das Compliance-Management der
SMT Scharf Gruppe. Am 29. November behandelte der Aufsichtsrat insbesondere das Budget
der Gruppe fir 2012 und Fragen der Personalentwicklung. Zudem wurde in dieser Sitzung die
Entsprechenserklarung nach § 161 AktG fur das Jahr 2011 mit dem Vorstand durchgesprochen
und verabschiedet.

Uber Vorhaben, die von groBer Bedeutung oder eilbediirftig waren, wurde der Aufsichtsrat auch
zwischen den Sitzungen durch den Vorstand informiert. Bei Notwendigkeit fasste er Beschliisse
auch im schriftlichen Verfahren. Das betraf etwa die Zustimmung zum vorzeitigen Ausscheiden
von Dr. Trautwein aus seinem Amt als Vorstandsvorsitzender und die Regelung seiner
Nachfolge. Die in der Geschaftsordnung des Vorstands geregelten Zustimmungsvorbehalte fir
bestimmte Geschafte wurden beachtet. Das betraf insbesondere den Abschluss von
Kreditvertragen, die Grindung neuer Tochtergesellschaften und KapitalmaBnahmen. AuBerdem
hielt der Aufsichtsratsvorsitzende mit dem Vorstand, und hier insbesondere mit dem Vorstands-
vorsitzenden, regelmaBig Kontakt und beriet mit ihm strategische Uberlegungen, die
Geschaftsentwicklung, wesentliche personelle Fragen und das Risikomanagement. Der
Aufsichtsratsvorsitzende wurde Uber auBergewdhnliche Ereignisse, die fir die Beurteilung der
Lage und der Entwicklung der SMT Scharf Gruppe von wesentlicher Bedeutung waren, vom
Vorstandsvorsitzenden stets unverziglich informiert.

Herr Ulrich Radlmayr legte sein Aufsichtsratsmandat zum Ablauf der Hauptversammlung am
13. April 2011 nieder. Die Hauptversammlung wahlte Herrn Dr.-Ing. Rolf-Dieter Kempis neu in
den Aufsichtsrat. AuBerdem wahlte die Hauptversammlung Herrn Dr. Dirk Markus erneut in den
Aufsichtsrat. Es bestanden keine Ausschusse.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats verfligen insgesamt Uber die zur ordnungsgemaBen
Wahrnehmung ihrer Aufgaben erforderlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und fachlichen
Erfahrungen. Der Aufsichtsrat strebt im Zeitraum 2010 bis 2015 eine gréBere Vielfalt bei der
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Zusammensetzung des Gremiums an. Sie soll insbesondere drei Merkmale betreffen: Ein
unterschiedlicher fachlicher bzw. Branchenhintergrund der Mitglieder soll die Vielfalt der
Gesichtspunkte in der internen Diskussion férdern. Eine internationale Besetzung soll die
internationale Tatigkeit der Gruppe widerspiegeln. Eine angemessene Besetzung mit weiblichen
Mitgliedern ist ausdricklich erwiinscht. Bei den Neuwahlen 2010 und 2011 wurden Fortschritte
bei den ersten beiden Teilzielen gemacht. Die Mitglieder des Aufsichtsrats erflllten und erfllen
die Unabhangigkeitskriterien des Corporate Governance Kodex. Interessenkonflikte im Sinne
des Corporate Governance Kodex wurden vermieden. Vorstand und Aufsichtsrat gaben am
29. November 2011 eine Entsprechenserklarung nach § 161 AktG ab. Diese wurde zwischen-
zeitlich veréffentlicht und den Aktiondren unter www.smtscharf.com zuganglich gemacht.

Der vom Vorstand aufgestellte Jahresabschluss und Lagebericht sowie der IFRS-Konzern-
abschluss und Konzernlagebericht flr das Geschaftsjahr 2011 wurden durch die Verhlilsdonk &
Partner GmbH, Ddisseldorf, geprift und mit uneingeschrankten Bestatigungsvermerken
versehen. Im Rahmen der gesetzlichen Anforderungen waren auch das Risikomanagement-
und das interne Kontrollsystem der SMT Scharf Gruppe Gegenstand der Abschlussprifung.

Vor Vergabe des Auftrags zur Prifung des Jahresabschlusses der Gesellschaft und des
Konzerns diskutierte der Vorsitzende des Aufsichtsrats mit dem Abschlussprufer detailliert
Prafungsschwerpunkte, Prifungsinhalte und Kosten. Der Abschlussprifer unterrichtete den
Aufsichtsratsvorsitzenden Uber die Vorprifungsergebnisse. Er hat auch danach darauf
geachtet, unverziglich Gber alle fur die Arbeit des Aufsichtsrats wesentlichen Feststellungen zu
informieren, die ihm bei der Durchfihrung der Abschlussprifung zur Kenntnis kamen.

In seiner Sitzung am 5. Marz 2012 hat der Aufsichtsrat unter Beteiligung des Abschlussprifers
den Jahresabschluss und Lagebericht sowie den IFRS-Konzernabschluss und Konzernlagebe-
richt fir das Geschéftsjahr 2011 seinerseits gepruft. Die Priifungsberichte lagen allen
Mitgliedern des Aufsichtsrats rechtzeitig vor der Sitzung vor. Der Abschlussprifer hat dem
Aufsichtsrat umfanglich berichtet und fir Fragen ausflhrlich zur Verflligung gestanden. Nach
ausfuhrlicher Erlauterung ist der Aufsichtsrat dem Ergebnis der Prifung des Jahresabschlusses
und des Konzernabschlusses durch den Abschlussprifer aufgrund seiner eigenen Prifung
beigetreten. Nach dem abschlieBenden Ergebnis seiner Prifung hat der Aufsichtsrat keine
Einwendungen gegen den Jahresabschluss oder den Konzernabschluss zu erheben. Der
Aufsichtsrat hat den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss und den Lagebericht fur das
Geschéftsjahr 2011 ausdriicklich gebilligt. Der Jahresabschluss ist somit festgestellt. Ebenso
hat der Aufsichtsrat den vom Vorstand fir das Geschéftsjahr 2011 aufgestellten IFRS-
Konzernabschluss und den Konzernlagebericht gebilligt.

Der Vorstand der Gesellschaft hat vorgeschlagen, aus dem Bilanzgewinn der Gesellschaft in
Hbhe von 4.476 TEUR eine Dividende von 0,95 EUR je Aktie auszuschitten. Das entspricht
bezogen auf die am heutigen Tag ausstehenden Aktien (ohne eigene Aktien der Gesellschaft)
einer Ausschittungssumme von 3.942 TEUR. Die verbleibenden 534 TEUR sollen auf neue
Rechnung vorgetragen werden. Der Aufsichtsrat hat diesen Vorschlag geprift und ihm
zugestimmt.

Der Aufsichtsrat dankt den Mitgliedern des Vorstands und allen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern fir ihre Leistungen und Einsatz im abgelaufenen Geschéftsjahr. Ein besonderer
Dank gilt Herrn Dr. Trautwein, der die Gesellschaft Ende des Monats verlassen wird, fir seine
in den letzten sechs Jahren geleistete hervorragende Arbeit. Der Aufsichtsrat winscht dem
neuen Vorstand und den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fir die Herausforderungen des
neuen Geschéaftsjahrs auch weiterhin viel Erfolg.

Hamm, 5. Marz 2012

(Dr. Markus)
Vorsitzender des Aufsichtsrats
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